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DE: GERENCIA GENERAL
PARA: FUNCIONARIOS, DIRECTIVOS, ASOCIADOS Y
DEMAS GRUPOS DE INTERES
FECHA: DICIEMBRE 30 2016
ASUNTO: POLITICA Y OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

POLITICA DEL SG-SST

La alta direccion de CANAPRO O.C. asume a través de su politica de seguridad y
salud en el trabajo el compromiso de mejorar y mantener la calidad de vida de su
recurso humano (funcionarios, contratistas, subcontratistas, asociados, visitantes y
demas grupos de interés), protegiendo su integridad fisica y mental prestando los
servicios de forma segura, eficiente, garantizando el bienestar de las personas que
puedan verse afectadas por el desarrollo de sus actividades.

La entidad se enfocara en la formacion, capacitacion, induccion y reentrenamiento
de las partes interesadas, culturizando el auto-cuidado, brindando los recursos
economicos, fisicos, humanos, tecnologicos y aquellos necesarios para el buen
funcionamiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo, asumiendo
liderazgo y responsabilidad en la aplicacion de los mismos, dando cumplimiento a
la norma legal vigente y un pensamiento basado en riesgos apoyado en la
identificacion, evaluacion, valoracion y control de peligros, condiciones y actos
inseguros previniendo posibles enfermedades y accidentes laborales a través del
ciclo (PHVA), planear, hacer, verificar y actuar asegurando una mejora continua
del SG-SST.

7 DE DICIEMBRE DE 2016
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CANAPRO o.c.

OBJETIVOS DE SG-SST

> Velar por la seguridad de todos los funcionarios, contratistas,
subcontratistas, asociados, visitantes y demas grupos de interés, que
prestan y/o adquieren los servicios de CANAPRO O.C.

> Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y otros aplicables
en CANAPRO O.C. referentes al SG-SST.

> Incrementar la cultura de auto-cuidado y comportamientos en el trabajo
correspondientes a la seguridad y salud.

> ldentificar, evaluar, valorar y controlar riesgos potenciales de la
organizacion, previniendo posibles enfermedades, incidentes 'y
accidentes laborales.

> Fortalecer el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
cooperativa, minimizando potenciales riesgos que puedan afectar la
integridad de las partes interesadas.

. 2 : . 5 .
> Mantener en funcionamiento el sistema a través del ciclo PHVA
asegurando la mejora continua.
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