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Los integrantes del comité de Educación de CANAPRO C.A.C. y el equipo de apoyo, 
presentan un atento y solidario saludo a los asociados y su núcleo familiar.  
 
Dando cumplimiento a lo establecido en los estatutos y siguiendo el mandato de la 
Asamblea General de Delegados, nos permitimos dar a conocer el informe ejecutado 
por el comité durante la vigencia  2022,  en los  siguientes términos: 
 
 

Se dio cumplimiento al cronograma de actividades desarrolladas 
mensualmente, convocando a los integrantes del Comité de Educación, quienes 
participaron en las reuniones ordinarias de forma virtual y se remitió a la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, los informes solicitados 
para los dos semestres del año 2022. 
 
 
EDUCACIÓN Y FORMACIÓN:  
 
 
CANAPRO C.A.C., ofreció capacitaciones con amplia cobertura para directivos, 
funcionarios y asociados, las cuales estuvieron encaminadas a elevar el desempeño 
en cada una de sus áreas, herramientas digitales, Emprendimiento y   Educación 
financiera.  

 
CRONOGRAMA DE SEMINARIOS: 
 
 

 
 

 
Con el propósito de incentivar la participación en los seminarios, la administración 
autorizó el sorteo de un computador portátil entre los asociados asistentes a cada uno 
de los eventos realizados. 
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Se adjunta lista de los asociados favorecidos:  
 

NOMBRE ASOCIADO (A) AGENCIA SEMINARIO 

JOSÉ RAMÓN GALÁN CAMARGO SOGAMOSO 

TALLER DE LIDERAZGO SHERPA AMERICANO Y 
CRECIMIENTO PERSONAL 

CLARA VICTORIA DAZA MELO SOGAMOSO 
MEJORES PRÁCTICAS FINANCIERAS 

JANNETH GÓMEZ COBOS BOAVITA 
SEMINARIO HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA 

EDWIN HERNÁN PULIDO MALDONADO GUATEQUE 
LIDERAZGO INTERNO 

CARMENZA ALFONSO TOVAR YOPAL 
LIBRO DE ORO PROFESIONAL DEL EDUCADOR ACTIVO 

ALBA ROCÍO VELOZA LÓPEZ SOATÁ CURSO BÁSICO DE ECONOMÍA SOLIDARIA  

ANA MILENA GUERRERO GARCÍA MONIQUIRÁ 
SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS 

 
 

PROYECCIONES AÑO 2023 
 

1. Continuar realizando eventos de capacitación en Educación Cooperativa y otros 
temas de interés general, de acuerdo con el presupuesto asignado para esta 
actividad, esperando siempre la participación del mayor número de asociados.  

 
2. Aumentar la participación de los Asociados en los eventos de Educación 

Cooperativa en el 2.023 con relación al año anterior en un 10%.   
 

3. Socializar a través de diferentes herramientas, las bondades del Core Bancario, 
para facilitar a los asociados la realización de transacciones   y acceder a los   
servicios de la cooperativa.     

 
4. Socializar la cartilla del curso básico de economía solidaria actualizada. 

 
5. Además de las anteriores proyecciones las sugerencias y propuestas que se 

presenten por los asociados al comité de educación y por los delegados en la 
próxima asamblea general. 

 
 
Atentamente,  
 
 

 
JOSÉ DEMETRIO SALCEDO HERNÁNDEZ JUAN CRISTÓBAL MOJICA L. 

Presidente     Vicepresidente 
 

 
DESIDERIO SUÁREZ PARRA 

Secretario 


